
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลหนองจอก 

เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองจอก  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

........................................... 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่ง

ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29(3)  จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองจอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้     

  จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ ณ วันที่   10  เดือน  พฤศจกิายน  พ.ศ. 2566 

 

                                                 

         ธรรมรงค์  ศรีทอง 

                  (นายธรรมรงค์  ศรทีอง) 

                                                 นายกเทศมนตรีตำบลหนองจอก 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ ๑ บทนำ 
 
 
 

การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่
โดยที่   “ การติดตาม  (Monitoring) ” หมายถึง  กิจกรรมภายในองค์การซึ่งออกแบบมา  เพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback)  เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวธิีการ
ดำเนินงาน  หากไม่มีระบบการติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้
ลุล่วงค่าใช้จ่ายของโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือ
ได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จาก
โครงการ 
 

 การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที ่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา  สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นนั้น  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๘ ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย  (๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  
(๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  (๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  (๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน  (๕)  
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน    
 

 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่ง
คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 
 
 
 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

 

   วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 

   คำสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 



๒ 

 

 

 
 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3 พ.ศ. 2561)  ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
 1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 
 
 

 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



๓ 

 

 

 
 
 
 

ใช้วิธีการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย 
๑.  ทำการเก็บรวบรวมข้อมูล  (Data  Base) เก็บรวบรวมข้อมูลในเรื่องของการดำเนินงาน

ของโครงการต่าง ๆ  และการดำเนินงานตามแผนงานที่ได้มีการระบุไว้จาก 
1.1 ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan)  
1.2 ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) 

๒.  วิเคราะห์โครงการ  และตรวจสอบความถูกต้อง (Project Analysis and Validation) เมื่อ
ได้รวบรวมข้อมูลแล้ว  ก็ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงานของโครงการ  และการ
ดำเนินงานตามแผนงาน  ทิศทางของโครงการว่าได้ดำเนินการไปตามเป้าหมาย  หรือแผนงานที่ได้ระบุไว้หรือไม่ 

๓.  จัดทำรายงานระดับความสำเร็จของแผนงาน  เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในอนาคต 
รายงานเพื่อเสนอและรายงาน  ภายในองค์กร  ได้แก่  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบล

หนองจอก  สภาเทศบาลตำบลหนองจอก 
จัดทำรายงานเพื่อเสนอและรายงาน ภายนอกองค์กร  ได้แก่  องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ผู้ทำหน้าที่หลักของหน่วยติดตามและประเมินผล (Monitoring  And  Evaluation Unit  = M & E  Unit) 
ทั้งนี้โดยใช้เครื่องมือที่ช่วยในการติดตามประเมินผล (จากคู่มือการติดตามและประเมินผล

การจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  แบบรายงาน ดังนี้  
 
 
 

 
 
 

 การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
และวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

3. สามารถเก็บรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอเป็นข้อมูลเชิงสถิติ ทำให้น่าเชื่อถือและ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ  

4. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
และความพึงพอใจของประชาชน 

 
 
 
 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

   ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 



 
 

ส่วนที่ ๒ การติดตามและประเมินผล 
 

 
 
 
 

"พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น" 
 

  
 

 
 พันธกิจที่ ๑  ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค   สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน  
มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจ
ของท้องถิ่น 
 พันธกิจที่ ๒  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง  สามารถพึ่งพา
ตนเองได้    
 พันธกิจที่ 3  การส่งเสริมด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ตลอดจนการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย   
 พันธกิจที่ 4 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการ
พัฒนาการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

พันธกิจที ่ 5 การเพิ ่มประสิทธิภาพในการจัดการด้านมลภาวะสิ ่งแวดล้อมในชุมชน  และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน 

พันธกิจที่ 6    การพัฒนาด้านศาสนา ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญา
ของท้องถิ่น 

พันธกิจที ่ 7  การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวาง
แผนพัฒนา  การตรวจสอบ  เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
 

 

 
 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลหนองจอกได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
- พัฒนา ปรับปรุง และบำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ ฯลฯ 
- พัฒนาแหล่งน้ำ และระบบประปา 
- ขยายเขตการบริการไฟฟ้า และไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 
 
 
 
 
 

  วิสัยทัศน์ (VISION)  

  พันธกิจ (MISSION)  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลหนองจอก 

4 
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ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ การพัฒนาด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
- พัฒนาการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้กับประชาชน 
- ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
- การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
- ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
- ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการการรักษาความสงบเรียบร้อย  
- รักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การพัฒนาการวางแผนส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 
- ส่งเสริมการลงทุน 
- การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
- การอนุรักษ์ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- การพัฒนาด้านการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- การพัฒนาด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- การจัดการขยะในชุมชน 
- การปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
 

ยุทธศาสตร์ ที ่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที ่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
- การพัฒนาด้านบุคลากรและองค์กร 
- การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน และการป้องกันการทุจริต 
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ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(เพิ่มเติม พ.ศ.2566) 

รวมโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

17  11,595,420 2 507,800 19 12,103,220 

2.การพัฒนาด้านการส่งเสริม
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

43 4,674,000 1 20,000 44 4,694,000 

 3.การพ ัฒนาด ้านการจัด
ระเบ ียบช ุมชนส ั งคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

4 120,000 - - 4 120,000 

4. การพัฒนาด้านการวาง
แผนการส่งเสริมการลงทุน  
พ า ณ ิ ช ย ก ร ร ม แ ล ะ ก า ร
ท่องเที่ยว 

2 225,000 - - 2 225,000 

5. การพัฒนาด้านการบริหาร
จ ั ด ก า ร แ ล ะ อ น ุ ร ั ก ษ์
ทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม 

9 675,000 1 20,000 10 695,000 

6. การพ ัฒนาด ้านศ ิลปะ 
ศาสนา ว ัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ี  และภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น 

12 677,000 - - 12 677,000 

7 .  ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
กระบวนการบริหารจัดการใน
องค์กร และการมีส ่วนร่วม
ของประชาชน 

13 380,000 - - 13 380,000 

 

รวม 100 18,346,420 4 547,800 104 18,894,220 

 
 
 
 
 
 

   สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลหนองจอก อำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566) 

โครงการที่อนุมัติ/ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
ที่อนุมัติ 

จำนวน
งบประมาณที่

อนุมัติ 

จำนวน
โครงการที่
ดำเนินการ 

จำนวน
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
1 .  ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

19 12,103,220.00 10 6,400,700.00 5 4,064,900.00 

2.การพัฒนาด ้านการ
ส่งเสริมการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

44 4,694,000.00 18 2,298,698.00 11 1,792,959.27 

 3.การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชนสังคม
และร ั กษาความสงบ
เรียบร้อย 

4 120,000.00 4 83,000.00 3 49,150.00 

4. การพัฒนาด้านการ
วางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุน  พาณิชยกรรม
และการท่องเที่ยว 

2 225,000.00 2 130,000.00 2 130,000.00 

5. การพัฒนาด้านการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร แ ล ะ
อ น ุ ร ั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10 695,000.00 4 350,000.00 2 14,300.00 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

12 677,000.00 12 353,000.00 11 259,260.00 

7 .  ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
กระบวนการบร ิหาร
จ ัดการในองค์กร และ
ก า ร ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง
ประชาชน 

13 380,000.00 5 80,000.00 3 12,765.00 

รวม 104 18,894,220.00 55 9,695,398.00 37 6,323,334.27 

คิดเป็นร้อยละ   52.88 35.58 

 



 
 

8 
รายละเอียดการเบิกจ่ายงบประมาณแต่ละโครงการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามเทศบัญญัติ/

อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 9  
ต.หนองจอก  

50,200.00          42,000.00   

2. โครงการก่อสร้างเสริมถนน คสล. หมู่ที่ 9  
ต.หนองจอก  

143,000.00        143,000.00   

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 3 หมู่ที่ 6  
ต.หนองจอก  

45,000.00                         -    ไม่ได้ดำเนินการ 

4. โครงการก่อสร้างเสริมลูกรังบดอัดแน่น  
หมู่ที่ 5 บ้านฝั่งห้วย ต.หนองจอก  

86,000.00                         -    เปลี่ยนแปลงแผน/
งบประมาณ  

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
5. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 5  
ต.หนองจอก  

258,700.00                         -     

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 7  
ต.หนองจอก  

720,000.00        522,900.00   

7. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินลูกรัง  
หมู่ที่ 7 ต.หนองจอก  

345,000.00        252,000.00   

8. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงรางส่งน้ำ  
ค.ส.ล. รูปตวัยู และเสริมผนังรางส่งน้ำ  
หมู่ที่ 5 บ้านฝั่งห้วย ต.หนองจอก 

124,800.00                         -    เพ่ิมเติมแผน/ 
อยู่ระหว่างดำเนนิการ 

9. โครงการขยายความกว้าง ผิวจราจรถนน  
ค.ส.ล.  หมู่ที่ 5 บ้านฝั่งห้วย ต.หนองจอก 

383,000.00                         -    เพ่ิมเติมแผน/ 
อยู่ระหว่างดำเนนิการ 

10. โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองจอก หมู่ 6  

4,245,000.00 3,105,000.00 เงินกู้จากสำนักงาน
เงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล 

รวม 6,400,700.00 4,064,900.00  

คิดเป็นร้อยละ  50  จากโครงการที่ดำเนินการจริง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามเทศบัญญัติ/

อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 50,000.00      37,680.00  โอนงบฯเพิ่ม 
2. โครงการร้อยรักดวงใจใส่ใจผู้สูงอายุ  15,000.00        9,060.00   
3. โครงการควบคุมและป้องกันโรคเอดส์เยาวชนและ
ประชาชนในชุมชน 

15,000.00      11,580.00   

4. โครงการตรวจสุขภาพให้กับผู้สูงอายุในเขตชุมชน  
ม.5,6,7,9 

15,000.00      15,000.00   

5. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนวัดหนองจอก (ศรีสรรค์พานิช) 

1,136,800.00    883,050.00   

6. โครงการอบรมให้ความรู้และพัฒนาทักษะด้านกีฬา
ศูนย์เยาวชนตำบลหนองจอก 

15,000.00                     -    ไม่ได้ดำเนินการ 

7. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 20,000.00      16,490.00   
8. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคระบาด  80,000.00      30,284.40   
9. โครงการสวมหมวกนิรภัยเพื่อความปลอดภัยของ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

10,000.00                     -    ไม่ได้ดำเนินการ 

10. โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ปลอดโรค 10,000.00                     -    ไม่ได้ดำเนินการ 
11. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

       301,474.00     293,099.00  โอนงบฯเพิ่ม 

12. โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรี 15,000.00                    -    ไม่ได้ดำเนินการ 
13. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม (นม)  443,000.00    438,109.87   
14. โครงการรำลึกพระคุณบุพการี 5,000.00       1,030.00   
15. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 62,424.00      57,576.00   

16. โครงการโภชนาการสมวยั 10,000.00                     -    ไม่ได้ดำเนินการ 
17. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  15,000.00                    -    ไม่ได้ดำเนินการ 
18. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 80,000.00                     -    ไม่ได้ดำเนินการ 

รวม 2,298,698.00 1,792,959.27  

คิดเป็นร้อยละ  61.11 จากโครงการที่ดำเนินการจริง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามเทศบัญญัติ/

อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลวันสำคัญต่างๆ 

30,000.00        16,250.00   

2. โครงการฝึกซ้อมการดับเพลิงเบื้องต้น 20,000.00        19,900.00   
3. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20,000.00                       -    ไม่ได้ดำเนินการ 

4. อุดหนุนโครงการบริหารอำนวยการศูนย์
ประสานการปฏิบัต ิการร่วมและอำนวย
ความสะดวกแก ่ประชาชนขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น ระดับอำเภอท่ายาง 
(ศ ูนย ์ปฏ ิบ ัต ิการร ่วมในการช ่วยเหลือ
ประชาชน)  

13,000.00        13,000.00   

รวม 83,000.00       49,150.00   

คิดเป็นร้อยละ  75  จากโครงการที่ดำเนินการจริง 

 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการจัดงานมหกรรมการเกษตรและ
ของดีท่ายาง 

30,000.00      30,000.00   

2. โครงการท่องเที่ยววิถีชุมชน 100,000.00    100,000.00   

รวม 130,000.00   130,000.00   

คิดเป็นร้อยละ  100 จากโครงการที่ดำเนินการจริง 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ/อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการคัดแยกขยะ เพ่ือลดขยะต้นทาง 15,000.00  14,300.00   
2. กำจัดขยะ/กลิ่นเหม็น สถานที่ทิ้งขยะเทศบาล หมู่ที่ 9  300,000.00                 -    ไม่ได้ดำเนินการ 

3. โครงการรวมใจรักษ์พิทักษ์สิ่งแวดล้อม 20,000.00                -    ดำเนินการแต่ไม่
ใช้งบประมาณ 

4. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ 

15,000.00                 -    ไม่ได้ดำเนินการ 

รวม 350,000.00 14,300.00   
คิดเป็นร้อยละ  50  จากโครงการที่ดำเนินการจริง 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม 

เทศบัญญัติ/อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 20,000.00    19,710.00   
2. โครงการประเพณีแห่เทียนวันเข้าพรรษา 10,000.00      1,700.00   
3. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีลอยกระทง 40,000.00    34,885.00   
4. โครงการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่น 20,000.00                   -    ไม่ได้ดำเนินการ 
5. โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ   

10,000.00                   -    ดำเนินการแต่ไม่
ใช้งบประมาณ 

6. โครงการสนับสนุนส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา 15,000.00                   -    “---" 
7. โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี  

15,000.00                   -    “---" 

8. โครงการวันท้องถิ่นไทย 5,000.00                   -    “---" 
9. โครงการจัดงานวันเทศบาล 3,000.00      3,000.00   
10. โครงการจัดงานลานวัฒนธรรม 170,000.00  169,965.00  โอนงบฯเพิ่ม 
11. อุดหนุนโครงการจัดงาน พระนครคีรี-เมืองเพชร 30,000.00    30,000.00   
12. โครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

15,000.00                   -    ดำเนินการแต่ไม่
ใช้งบประมาณ 

รวม 353,000.00 259,260.00   

คิดเป็นร้อยละ  91.67  จากโครงการที่ดำเนินการจริง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ/อนุมัติ 
เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 

1. โครงการเฉลิมพระเกียรติ "เดินตามรอยเท้าพ่อ  
อย่างพอเพียง" 

       20,000.00                      -    ดำเนินการแต่ไม่
ใช้งบประมาณ 

2. โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม        15,000.00                      -    ไม่ได้ดำเนินการ 
3. โครงการอบรม "รวมพลัง รวมใจ ห่างไกลคอรัปชั่น"        15,000.00       12,765.00   

4. โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น        10,000.00                      -    ดำเนินการแต่ไม่
ใช้งบประมาณ 

5. โครงการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์        20,000.00                      -    ไม่ได้ดำเนินการ 
รวม 80,000.00 12,765.00   

คิดเป็นร้อยละ  60  จากโครงการที่ดำเนินการจริง 

 
 
 
 
1. ขาดบุคลากรในบางตำแหน่ง ที่ต้องรับผิดชอบงานโครงการตามหน้าที่ ทำให้การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผน 
2. บางโครงการตั้งงบประมาณไว้เพื่อรองรับการจัดทำเป็นโครงการ แต่ได้มีการเข้าร่วม/ดำเนินการร่วมกับทาง
อำเภอและจังหวัด จึงดำเนินการแบบไม่ใช้งบประมาณ 
3. บางโครงการไม่มีผู้รับผิดชอบโดยตรง และไม่ได้มีการมอบหมายงานเป็นคำสั่งชัดเจน 
 
 
 
 
 ปรับกลยุทธ์หรือหาแนวทางในการจัดทำโครงการในแต่ยุทธศาสตร์ให้มีผลการดำเนินงานที่มากขึ้น 
 
 
 
 
 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ยังคงใช้รูปแบบเดียวกับการประเมินใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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  ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมา และแนวทางแก้ไข 

 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 



 

 

รายการครุภัณฑ์ ที่ไม่ใช่บริการสาธารณะ (ไม่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น) 

รายการ งบประมาณที่
อนุมัติ 

เบิกจ่ายจริง หมายเหตุ 
สำนักปลัด 
1. ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต จำนวน 4 ตู้      16,000.00     15,600.00    งบคงเหลือปลายปี 

2. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 
จำนวน 2 เครื่อง 

     48,000.00     48,000.00 งบคงเหลือปลายปี 

3. เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 
เครื่อง 

       8,000.00       8,000.00  งบคงเหลือปลายปี 

4. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง 

       4,100.00       4,100.00        งบคงเหลือปลายปี 

5. เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 2 
เครื่อง 

       5,000.00       5,000.00          งบคงเหลือปลายปี 

กองคลัง  
1. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง 

       4,100.00       4,100.00        เทศบัญญัติ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
1. ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต จำนวน 1 ตู้        4,000.00      3,900.00    งบคงเหลือปลายปี 
2. ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ 4 ฟุต จำนวน 1 ตู้        4,000.00      3,900.00    งบคงเหลือปลายปี 
3. ตู้เย็น จำนวน 1 ตู้        8,500.00      8,490.00    งบคงเหลือปลายปี 
4. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 
เครื่อง 

     24,000.00     24,000.00 งบคงเหลือปลายปี 

5. เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 
เครื่อง 

       8,000.00       8,000.00  งบคงเหลือปลายปี 

6. เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 
เครื่อง 

       2,500.00       2,500.00          งบคงเหลือปลายปี 

กองช่าง  
1. ตู้เก็บเอกสาร 40 ช่อง จำนวน 1 ตู ้        5,000.00      4,700.00    งบคงเหลือปลายปี 
2. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 
จำนวน 1 เครื่อง 

     32,000.00     32,000.00 งบคงเหลือปลายปี 

รวม   173,200.00  172,290.00  
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ส่วนที่ 3  
การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580)  (5) 
     3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
     3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGS) (5) 
     3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 
     3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 
     3.7  วสิัยทัศน์ (5) 
     3.8  กลยุทธ ์ (5) 
     3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.11  แผนงาน (5) 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1.  ข้ อ มู ล ส ภ า พ
ทั่ ว ไป แ ล ะข้ อ มู ล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
(5) 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(5) (5) 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) (5) 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
การประชุมประชาคมท้องถิ่ น  รูปแบบ วิธีการ แล ะการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไข
ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) (5) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
2. ก า ร วิ เค ร า ะห์
ส ภ าว ก า รณ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs 

20 
(5) 

 
(5) 

(2 ) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) (5) 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

 (5) (5) 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) 
O-Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(5) (5) 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ.2561 -
2580) 
 
3 .2  แ ผ น พั ฒ น า
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 
 
3.3 เป้าหมายการ
พั ฒ น า ที่ ยั่ ง ยื น 
(SDGs) 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

60 
(5) 

 
(5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5) (5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
3 .4  ยุ ท ธ ศ าส ต ร์
จังหวัด 
3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒ นาขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 
 
 
3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
 
3.8 กลยุทธ ์
 
 
 
 
 
3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ ล ะป ระ เด็ น ก ล
ยุทธ์ 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
(5) 

 
(5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) (5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่จริง และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 

(5) (5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5) (5) 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็น
คำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร  

(5) (4) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่
จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(5) (4) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
3 .1 0  จุ ด ยื น ท า ง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 
 
 
3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 
 
 
 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่
เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

 
(5) 

 
(4) 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) (4) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร 
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค 

(5) (4) 

รวมคะแนน 100 95 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 
5.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.5  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 
     6.1   โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 
     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 
     6.3  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(5) 

     6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 
     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

(5) 

     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านโครงสร้างพื้นฐาน (5) 
     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา 
 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1. ก า ร ส รุ ป
ส ถ า น ก า ร ณ์ ก า ร
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand ห รื อ อ่ื น ๆ  ม า
เชื่อมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไ ป ป ฏิ บั ติ ใ น เ ชิ ง
ปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์ควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ  เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณ ฑ์  วัสดุ  งานต่ างๆ   ก็คือผลผลิตนั่ น เองว่ าเป็ น ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้  
จำนวนที่ ไม่สามารถดำเนินการได้  สามารถอธิบายได้ตามหลัก 
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้
กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
(5) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจากข้อ (1) 
ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไ ป ป ฏิ บั ติ ใ น เ ชิ ง
คุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิ เคราะห์ การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ 
ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่  
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา 
 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่
เกิดจากได้มีการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 
 

1) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์ที่ สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand หรืออ่ืนๆ 
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

10 
(5) 

 
(5) 

2) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์สอดคล้ องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) (5) 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
    5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะ
เกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

 
(4) 

    5 . 2  ก ำ ห น ด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล  วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (4) 
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รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

     5 .3  เป้ า ห ม า ย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย มีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่
การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) (4) 

    5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการ
ราคาที่เกิดจากเป้าหมา (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประมาณ
ในการจัดทำโครงการ ได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความ
มีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) และ (๕) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) (4) 

    ๕.๕ มีการกำหนด
ตั ว ชี้ วั ด  (KPI) แ ล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร 
ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (4) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

     ๕ .๖ ผลที่คาดว่า
จะได้รับสอดคล้องกับ
โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ
วัตถุประสงค์ที่กำหนด
ไว้ 
 
 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ 
(๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) (4) 

6. โครงการพัฒนาที่
น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
    6 .1  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ ายประจำปี ใน
ภาพรวม 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 
 

(๕) 

 
 
 
 

(5) 

    6 .2  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ายแก้ ไขปัญหา
ความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 

    6 .3  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
ร า ย จ่ า ย ด้ า น ก า ร
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของง
ประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 

    6 .4  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ าย เกี่ ยวกับสุ ข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

    6 .5  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
ก า ร ศึ ก ษ า  ศิ ล ป ะ 
ศ าส น า  วัฒ น ธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 

    6 .6  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 

    6 .7  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ระ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) (5) 

รวมคะแนน 100 94 
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